1. BÖLÜM

REHBERLİK HİZMETLERİ

· ÖĞRENME PSİKOLOJİSİNİN BULGULARI IŞIĞINDA: "ÖĞRETİM SÜRECİNDE DAHA ETKİLİ OLMA YOLLARI"

Öğrenme, bireyin olgunlaşma düzeyine göre, yaşantıları aracılığıyla ya da çevresiyle etkileşimi sonucunda yeni davranışlar kazanması ya da eski davranışlarını değiştirmesi sürecidir. Davranışlarının değişmesinde öğrenciye etki eden pek çok çevre faktörü vardır. Bunların en önemlilerinin başında öğretmenlerin tutumları, yöntemleri, yaklaşımları gelir.

Aşağıda, öğrenmeyi daha etkili kılan, öğrencinin ve öğretim sürecinin verimliliğinin artmasında etkili olan "öğrenme ilkeleri"ne psikolojik bir yaklaşımla değinilecektir.

1- Öğrencilerimizi Öğrenmeye Hazır Hale Nasıl Getirelim? "HAZIR 
BULUNUŞ"
Öğrenme ve öğretme kuramlarına ilişkin açıklamalar, öğrencinin öğrenmesinde iç durumunun ve daha önce öğrendiklerinin çok önemli bir rol oynadığını göstermektedir. Öğrenci ile çevre arasında etkileşim oluşturmak, öğrenci seviyesine uygun öğrenme yaşantıları gerçekleştirerek mümkün olabilmektedir. Bu ilkeye hazırbulunuşluk veya giriş davranışları adı verenler vardır. Bu ilkeye ilişkin olarak bilinmesi gereken hususlar şöyle özetlenebilir:

1.1. Öğrenme sürecinin başlayabilmesi için, birey ile bireyin karşı karşıya bulunabileceği bir durumun bulunmasına gereklilik vardır. Durum; bireyin amacını engelleyen bir sorun, güdülerini doyurabileceği bir işle ya da karşılık vermek zorunda olduğu bir uyaran olabilir. Bireyin karşılaştığı böyle bir duruma gereken çözümü bulabilmesi, işlevi yapabilmesi ya da karşılığı verebilmesi, onun kişilik özelliklerinin oluşturduğu hazırbulunuşluk düzeyine dayanır.   

1.2. Eğitimin bir davranış değiştirme süreci olarak görülmesi, her şeyden   önce öğretme sonunda elde edilmesi planlanan davranış dizesinin açık ve seçik olarak belirlenmesini gerektirir. Bu durum, öğrenme sürecine giren bireyin söz konusu hedef davranışlarla ilgili repertuarının nicelik ve niteliğinin tespit edilmesini gerektirir. Birey "hedef olarak belirlenen davranışların ve bunlarla ilgili daha önce öğrenilmiş olması zorunlu olanların ne kadarını tam olarak öğrenmiştir?" sorusu, öğretme işinin nereden başlayacağını belirler. Bu durum da hazırbulunuşluğun bir başka boyutunu oluşturur. 


1.3. Okulda, bir sınıfın eğitim programına göre tüm derslerden öğrenmesi gereken öğrenim görevleri, öğrencinin karşı karşıya kalacağı durumları anlatır. Öğrencinin öğrenim görevlerini öğrenerek başarıya ulaşması ise onun öğrenmeye hazırbulunuşluk düzeyine bağlıdır. Öğrenmeye hazırbulunuşluk ; öğrencinin yeni bir konuyu öğrenmesi için gerekli olan tüm yetenek ve önbilgilere sahip olmasını gerektirir. Eğer, öğrencinin hazırbulunuşluk düzey, öğrenilecek öğrenim görevlerinin gerektirdiği yetenek ve önbilgileri içermiyorsa, öğrenimin oluşumu daha başlangıçta imkansızlaşır ya da sakatlanır. 

1.4.Öğrenmeye karşı olumlu ya da olumsuz tutum takınma; okula ilişkin 

değer yargıları; öğrencinin benlik duygusu; daha önce geliştirdiği kavramlar; alışkanlıklar ve dil; öğrencinin ilgileri; güdüleri ve korkuları onun hazırbulunuşluğunda önemlidir.


Sonuç olarak ; yeterli hazırbulunuşluk derecesine sahip olmayan bir öğrencinin öğrenmesi sağlanamayacağına göre; öğretmenlerin öncelikle, yeni konuları takip edebilmesi için öğrenciyi bu yönde yeterli düzeye getirmeleri gerekmektedir. Bu durum; öğrenme ünitesini öğrencinin düzeyine indirmekle ve ön yaşantıların kazandırılması ile sağlanabilir. 


2- Öğrencilerimizin Öğrenmeye İstekli Kılınması Nasıl Sağlanabilir? "MOTİVASYON"


Motivasyon okuldaki öğrenci davranışlarının yönünü, kararlılığını belirleyen en önemli güç kaynaklarından biridir. Motivasyon, hem çekici hem de engelleyici bir özellik taşır. Kişinin yaptığı hemen her şeyin ardında yer aldığı için ilgi çekicidir. 


Okul ve sınıfta ortaya çıkan öğrenme güçlükleriyle disiplin olaylarının önemli bir kısmı motivasyonla ilgilidir. Öğrencilerin bir kısmının bazı derslere ve okula karşı  geliştirdikleri olumsuz tutumların ve öğrenme faaliyetlerinden zevk almamalarının ardında motivasyonla ilgili faktörler bulunur. 


Öğrenmek için her öğrenci; öğrenme-öğretme sürecine istekli katılmak, öğrenmesinde sorumluluk taşımak ve çalışmak zorundadır. Bu nedenle öğrenme için motivasyonu sağlamak okulun ve öğretmenlerin öncelik taşıyan görevlerinden biridir. 


Motivasyonun ne olduğu konusunda çeşitli kuramlar farklı yaklaşımlar getirmişlerdir. Böylece ortaya tanımlardan çok genellemeler çıkmıştır. Bir çok çağdaş kuramın ortak varsayımı; motivasyonun, halihazırdaki gerilim açığını gidermek için organizmayı denge sağlanıncaya kadar enerjilendiren nedenler olduğudur. Burada motivasyona ilişkin ayrıntılı açıklamalara girmeden sınıfta motivasyon ile ilgili önemli noktalara temas edilecektir. 


2.1. Sınıfta genel olarak öğrencilerin motivasyonunda rol alan dış kaynakların ve durumların bilinmesi gerekir. Bunlar şöyle özetlenebilir:

a. Öğrenme öncesi durumlar:

· Öğrenilecek konunun niteliği, zorluk derecesi, yeniliği, uyarıcı zenginliği;

          -  Derste başarılı sayılabilmek için ortaya konan hedefler, standartlar ve modeller;

· Öğrenciyi faaliyete yönelten öğrenme durumları.

b. Öğrenme sonrası durumlar:  

· Öğrencilerin başarma durumunu ortaya koyan bilgiler (geribildirim)

· Pozitif sonuçlar, ödüller ve özel haklar (sosyal kabul kazanma, pekiştireç elde etme, gelecekte yararlı olacak özendiriciler...)

2.2. Öğrencileri motive etmek için yapılabilecek en önemli öneri; öğrencilerin belli dönemlerde baskın olan motiflerinden hareket etmektir. Başka bir ifade ile; öğretmen öğrencisini motive edebilmek için, onun içinde bulunduğu gelişim dönemine ait motiflerini iyi bilmek zorundadır.

a. İlköğretimde baskın olan motifler:

· Öğretmenin takdirini ve beğenisini kazanmak;

· Derslerinde başarılı olmak;

· Öğretmene benzemek;

· Belirsizlikleri çözme, merakını gidermek;

· Çevresini kontrol etme, kuvvet sahibi olma, statü kazanmak.

b. Ergenlikte (ortaöğretimde) etkili olan motifler:

· Araştırma ve öğrenme için somut nedenlere ihtiyaç duyma;

          -   Kendi amaçları ile okulunun çalışmaları arasında bir ilişki olduğunu görme isteği;

· Bağımsız çalışma ve kazanma isteği;

· Akran grubunun değerlerine bağlılık.

2.3. Öğrenciler, başarı ve başarısızlıklarını iç ya da dış kaynaklara bağlama eğilimi taşırlar. Başarı veya başarısızlık sebeplerini, kendileri ile ilgili özelliklere ve iç faktörlere bağlayanlar daha yüksek başarı beklentisi göstermektedirler. Bu açıdan yaklaşıldığında;

· Öğrencide kendine güven duygusunu geliştirmek;

· Öğrencinin hali hazırda sahip olduğu motiflerden hareket etmek;

· Öğrenmeyi öğrenci için anlamlı ve değerli yapmak;

· Herkesin kendine göre hedef ve projeler seçmesine yardım etmek;

· Sınıfta öğrenme için zevk verici bir ortam hazırlamak;

· Öğrencilerin ideal ve tutkularından yararlanmak;

· Gerektiğinde olumlu pekiştirme ilkesini ve pekiştirme tarifelerini yerinde kullanmak;

· Öğrencilerin izleyeceği, taklit edebileceği model davranışlar oluşturmak;

· Öğrenciye kendine olan saygısını ve onur duygusunu güçlendirmek önemli faydalar sağlar.

Sonuç olarak;

Yukarıda sayılanların yanında daha da öznel olarak aşağıdaki tavsiyeler, motivasyon sağlamada ve sürdürmede büyük önem taşır:

a. Sözel ödül kullanınız.

b. Ayırtedici testler ve puanlama uygulayın.

c. Öğrencilerde merak uyandırın. Bunun için hayret, şaşkınlık, şüpheye düşürme ve çelişkilerden yararlanın.

d. Arasıra beklenmeyen şeyler yapınız.

e. Heveslendiriniz.

f. Örneklerde bilinen materyal kullanınız.

g. Kavramları ve kuralları uygularken, tekil ve alışılmamış şartları kullanın.

h. Taklit ve oyunlara yer verin.

i. Rakip motivasyon sistemlerinin çekiciliğini azaltın.

j. Öğrenci iştirakini teşvik edin, ancak bunun olumsuz sonuçlarını sınırlandırın.

k. Okulların sosyal havasını iyi tanıyın ve bundan yararlanın.

l. Öğretmenler ve öğrenciler arasındaki kuvvet ilişkisini kavrayın; uzmanlığınız ile kişiliğinizden kaynaklanan yetkilerinizi ön plana çıkarın.

        3.Öğrencilerimizi Öğrenme Sürecinde Daha Aktif Hale Nasıl Getirebiliriz? "KATILMA"


Öğrenme, bireysel bir etkinliktir. Hiç kimse bir başkası için öğrenmeyi gerçekleştiremez. Bu nedenle, öğrenmenin başlangıcından sonuna kadar, öğrenen, öğrenmesinden sorumluluk taşımak ve öğrenme sürecine aktif olarak katılmak zorundadır.


İnsan beyni bilgiyi sünger gibi emmez. Öğretim durumunda öğrencinin kendisine sağlanan uyarıcıları kullanması, onlarla zihnindekileri birleştirmesi ve yeni anlamlar oluşturması beklenir. Öğrenen, anlamı keşfedendir. İster açık, yani doğrudan doğruya gözlenebilir, ister örtülü olsun; öğrencinin kendine verilen işaretleri hatırlayarak kullanmaya, bu uyarımlara uygun davranışlarda bulunmaya ve bunları öğrenilinceye kadar göstermeye çalışarak, öğrenme sürecine etkin bir şekilde katılması gerekmektedir.


Katılmayı, öğrenmenin iç ve dış şartları belirler. İç şartlar, öğrencinin öğrenme sürecinin başında sahip olduğu yeterliliklerle ilgilidir. Dikkat, güdülenme, bedensel ve zihinsel hazıroluş, katılmayı belirleyen ve yönlendiren iç değişkenlerdendir. Öğrenme ortamında bulunan öğeler ve öğrencinin dışında ona yapılan etkilerin niteliği ve niceliği ise dış şartları oluşturur.


3.1. Öğretmenler, öğrencilerin öğrenme sürecine katılmalarını sağlamak ve sürdürmek konusunda şu hususlara dikkat etmelidirler:

a. Öğretilenler, öğrenci için anlamlı ve ihtiyaçlarına uygun hale getirilmelidir.

b. Öğrencinin önüne konacak hedef davranışlar ve bu davranışları kazanmada araç olarak yararlanılan öğrenme konularının seçiminde öğrenciye söz hakkı tanınmalıdır.

c. Öğrenme durumlarının öğrenciye zevk vermesi gerekir. Bunun yanında başardığını duyması, görmesi veya hissetmesi sağlandığında katılım artacaktır. Aksi halde öğrenciler heyecan getirecek durumları kendileri oluştururlar.

d. Öğrencilerin merak duyguları teşvik edilmeli, meraklarını giderebilecekleri bir öğrenme ortamı yaratılmalıdır. Bu konuda düşündüğünü rahatça söyleyebilme imkanının bulunması önem taşır.

e. Sınıfta aynı şeyleri tekrar tekrar yapmak, dersi hep aynı şekilde işlemek dikkati azaltır, öğrenme işine monotonluk getirir. Örneğin, tekdüze, vurgusuz bir ses tonu ile anlatım, bir ders için en tehlikeli durumlardan birisidir.

f. Öğrenci başardığını hissetmeli, başarı umudu taşımalıdır. Bunun için öğrenci yeterli sayıda başarı ile karşı karşıya getirilmelidir. Katılmayı önleyen en önemli faktörlerden biri, öğrencinin sürekli başarısızlık tecrübesi geçirmesidir.

g. Öğrencinin öğrenme işine açık ya da kapalı olarak katılabilmesi, derste elde edeceklerini önceden görebilmesine ve elde edeceklerinin kendi özel amaçları yönünden anlamlı olmasına bağlıdır.

h. Öğrencilerin öğrenme hızları ve stilleri birbirinden farklıdır. Bu nedenle bireysel öğretime yer verilmesi katılımı artıracaktır.

Sonuç olarak;

Öğrencilerin başarılarında gözlenen değişkenliğin yüzde yirmi kadarı, onların öğrenme sürecine katılma dereceleriyle açıklanabilmektedir.

Öğrenme ilkelerinin bir bütünlük içinde bulunması zorunluluğu gözden uzak tutulmamalıdır. Öğrenme sürecine öğrenci katılımı ile motivasyon birbirleriyle sıkı sıkıya ilişkilidir. Motivasyonu sağlamada önerilen her yöntem katılmayı  da sağlamada etkilidir.

           4.Öğrenilenlerin Kalıcılığının Sağlanması Konusunda Neler Yapabiliriz? "TEKRAR"


Öğrencileri ara sıra, üzerinde yeniden çalışması ve öğrendiklerini gözden geçirmesi unutmayı azaltmaktadır. Öğrenmede tekrar, özellikle becerilerin kazanılmasında önemli rol oynar. İnsan konuşmayı, bir yabancı dili, melodi çalma ve benzeri becerileri tekrar yapmadan öğrenemez. Öğrenmede tekrarın yeri ve önemi ile ilgili yararlı tekrar biçimlerine ilişkin bilgiler şöyle özetlenebilir:


4.1. Konunun niteliğine ve öğrenen kimselerin  yeteneklerinin özelliklerine bağlı olmakla birlikte; sık sık yapılan tekrarlar, ara sıra yapılanlara oranla daha az etkilidir. Bunun yanında kolay ve yalın konularda sürekli tekrarlamanın daha etkili olduğu kabul edilmektedir. Aralıklı tekrarlama yöntemi genel bir kural gibi görülmemelidir. Aralıkların uzunluğu; konunun özelliklerine, bireyin yaşına, zekasına ve o konudaki yaşantılarının niteliğine göre değişmektedir. 

4.2. Tekrar, öğrenmede gelişmeyi sağladığı sürece yararlıdır. Ne pahasına olursa olsun çocukta bir konuyu ya da beceriyi devamlı olarak tekrar etmesini istemek, çoğu zaman öğrenmeyi olumsuz yönde etkileyecektir.

4.3. Tekrarların daha çok öğrenmenin başlangıcında etkili olduğu iddia edilmektedir. Bunu ileri sürenlerin gerekçeleri şunlardır:

a. Doğru tepkilerde bulunmaya imkan sağlar.

b.  Konunun tanınması evresinde yöntem yanılgılarının farkına varılmasını sağlar.

c. Daha sonraki etkileri ve öğrenmeyi pekiştirebilir.

d. İlginin sürekliliğini ve daha az yorgunlukla öğrenmeyi sağlar.

4.4. Kavram öğretilirken, vurgulanan özelliklerin kısa süreli bellekten, uzun süreli belleğe geçirilmesi için gecikmesizin tekrar gerekir. Bu nedenle;

a. Değişik örnekler verilmesi,

b. Öğrenciden örnekler bulması istenmesi,

c. Öğrencinin kavramın tanımını kendi cümleleri ile tekrar etmesi,

d. Kavramı yeni cümleler içinde kullanması, başvurulabilecek yollardan bazılarıdır.

 Kavram öğretiminde bir anda birkaç kavramın birden öğretilmesinden sakınılmalıdır. Kavramların tekrar edilmesi ödev verilerek öğrenciye bırakılmalıdır.

4.5. Becerilerin kazanılmasında tekrar, vazgeçilmez temel bir ilkedir. Tekrar; hareketlerde doğruluğu, keskinliği, inceliği ve hızı artırır.

 Bir beceri öğrenilirken;

a. Hataların artması becerinin iyi öğrenilmediğini gösterir. Bu nedenle öğrenmeye ara verilmesi yerinde olur.

b. Becerinin basitliği ya da karmaşıklığı tekrarların ne kadar sık yapılacağını bildiren önemli bir etmendir.

c. İnsanın sürekli çalışma kapasitesinin niteliği de tekrara ara vermeyi gerektirebilir.

d.Tekrar yapılırken önemli olan doğru yapılan hareketlerin yinelenmesidir. Bu nedenle; kişiye doğru yapıp yapmadığının bilgisini vermek, yanlışların düzeltilmesi bakımından önem taşır.

Sonuç olarak;

 Birey, işi veya konuyu tekrarladıkça öğrenir. Tekrar ve alıştırma, bireyde öğrenilecek konuya yatkınlık sağlar. Öğrenmenin iyi ve kalıcı olması ancak alıştırma veya tekrar ile mümkün olur. Tekrar sayısı arttıkça öğrenmede ilerleme görülür. Yalnız tekrarın sıkıcı olmamasına özen gösterilmelidir. Herhangi bir öğrenme için gerekli tekrar sayısı, bu tekrarların türü, tekrarların süresi, tekrarlar arasındaki zaman çok iyi ayarlanmalıdır. Öğrenmede tekrar kadar, dinlenmeye de yer verilmelidir.

5. Kazanılan Olumlu Davranışların Yerleşmesini Sağlamak İçin Neler Yapılabilir? "PEKİŞTİRME"

Genel anlamıyla pekiştirme; davranışların tekrar edilmesi sıklığını artıran uyarıcıların verilmesi işlemidir. Öğrenme psikologlarının pek çoğu, öğretme hizmetinin en önemli öğelerinden birinin pekiştirme olduğu görüşündedirler. Öğretmenler de okulda çok çeşitli pekiştireçler kullanarak öğrenci davranışlarını şekillendirmeye çalışırlar. Öğrencinin gösterdiği davranıştan sonra öğretmenin "aferin" , " tamam" , "doğru", "çok güzel" ifadelerini kullanması; dikkatini öğrenciye vermesi, gülümsemesi; öğrencinin sınıfının onayını alması pekiştirme örneklerinden bazılarıdır. Bu konuda da aşağıdaki hususların bilinmesi yararlı olacaktır: 

5.1. Pekiştirmenin öğrenci üzerindeki etkisi, öğrencinin içinde bulunduğu durumla yakından ilgilidir. Kendisine olan saygısını koruma ihtiyacında olan bir öğrenciye, bu yönde yardımcı olabilecek her uyarıcı bir pekiştireç görevi görür. Öğrencinin gururunu okşamak, onu sınıf önünde küçük düşürmemek gibi...

5.2.  Öğretmenler, öğrencilerini tanımak ve kullandıkları pekiştireçlerin öğrenciler için anlamlı olmasına dikkat etmek zorundadırlar. Bazı öğrenciler öğretmenin yakınlığı, bazılarına ise arkadaşlarının onayı daha etkili birer pekiştireçtir. Sınıfta "aferin" almak bir ilkokul öğrencisi için çok önemli olabilir; lise öğrencisi için ise, başkalarının verdiği bir aferinden çok, kendini gerçekleştirme için kendi elde ettiği başarılar daha anlamlıdır. Kısaca; bir öğrenci için pekiştireç özelliği taşıyan bir uyarıcı, diğer bir öğrencide yaratmayabilir. 

5.3. Bir davranış yapıldıktan sonra daha önceden ön görülen sonucun alınması, bunu bir ödül veya hoşa giden bir uyarıcının izlemesi durumuna pozitif pekiştirme denir. Okulda iyi not alındığında bu durum evde annenin veya babanın memnunluğunu veya teşekkürünü getirirse, bu bir pozitif pekiştirmeye örnektir. Sınıfta muziplik yaparak arkadaşlarının takdirini kazanmakta bir pozitif pekiştirmedir. Öğretmenin bir bakışı bile, yapılan bir davranış için pozitif pekiştirici etkisi meydana getirebilir. 


5.4. Negatif pekiştirmede; rahatsızlık veren bir uyarcının, hoşa gitmeyen bir durumun sona erdirilmesi ya da ondan uzaklaşılması esastır. Bu durumda kişinin yaptığı bir hareket kendisini nahoş bir durumdan kurtarıyorsa veya kişiye hoş olmayan bir durumdan kaçmayı sağlıyorsa buna negatif pekiştirme denir. Anne babanın üzülmemesini sağlamak; öğretmenin kaş çatmasını önlemek ya da harçlığının kesilmemesi için ders çalışmak negatif pekiştirme örnekleridir. 

5.5.Yapılan her doğru davranışın pekiştirilmesine sürekli pekiştirme denir. Bu tür pekiştirmeler, özellikle yeni davranışların kazanılmasında çok önem taşır. Ancak, davranış öğrenildikten sonra aralıklı pekiştirmeler daha yararlıdır.

5.6.Pekiştireçlerin ne zaman geleceğinin önceden kestirilemediği ve değişik zamanlarda verildiği durumlara değişken aralıklı pekiştirme adı verilir. Örneğin, değişik zamanlarda öğrencilerin verdiği cevaba sözlü notu verilirse, bu durum öğrencileri sınıfa hazır gelmeye yöneltir. Bu pekiştirme yönteminin öğrenciyi sürekli uyanık tutma gibi bir üstünlüğü vardır.

5.7.Öğrenmenin sağlanmasında yeri geldiğinde ödül veya cezaya başvurulması gerekmektedir. Ancak ödül ve ceza kavramları çoğunlukla yanlış anlaşılıp, yanlış uygulanmaktadır.

 Ödül; istenilen davranışları yaptırmak için uygulanan özendiricileri; istenilen bir davranış yaptığında bu davranışın yerleşmesini sağlayan pekiştireçleri içerir. Bu anlamda ödül verme, istenilen davranışlar için bireyde haz yaratacak özendiricileri ve pekiştireçleri uygulamaktır. Ödül; ne bir armağan ne de bir rüşvettir. Sınıflarda öğrencilerin tümüne çeşitli ödüllerin sık sık verilmesi öğrenmenin gerçekleşmekte olduğu anlamını taşımaz. Öğretmenlerin ödül dağıtırken bu noktaya dikkat etmeleri gerekmektedir.

Ceza; bireye istenmeyen davranıştan alıkoymak için uygulanan önleyiciler ve istenilmeyen bir davranış yapıldıktan sonra, bu davranışın tekrarlanması için konulan yasaklayıcılardır.

Öğrenmenin sağlanabilmesinde cezadan yararlanabilmek için aşağıdaki kurallara uymak gerekmektedir:

a. Kötü davranışın kendi sonucu ceza olarak  kullanılmalıdır.

b. Hangi istenmeyen davranışların nasıl cezalandırılacağı önceden kararlaştırılmalıdır.

c. Cezalandırma kararlı olmalıdır. Öğrencinin bir kez cezalandırılan bir davranışı diğer kez affedilirse cezanın öğrenme sürecindeki değeri yok olur.

d. Ceza tam zamanında verilmelidir. Geciken ceza etkisini kaybetmektedir.

e. Öğretmen cezayı verirken duygusallıktan kurtulabilmelidir.

f. Ceza, yapıcı ve öğrencinin kendi kendisini denetlemesini artırıcı olmalıdır.

g. Öğrencilerin istenmeyen davranışlarının nedenlerini tanımadan ceza verilmemelidir.

h. Ceza öğrencide yoğun korku yaratmamalıdır.

i. Hiçbir durumda ödevler, dersler ve alıştırmalar ceza olarak kullanılmamalıdır.

Okullarda zorunlu kalmadıkça ceza yoluyla istenmeyen davranışların durdurulması yoluna gidilmemelidir. Ceza, kişiliğin gelişimini önler. Gerektiğinde hafif ceza ve mahrumiyetler, öğrencinin düzeyi de dikkate alınarak kullanılabilir. Önemli olan öğretmen ile öğrenci arasındaki yakınlaşmadır. Karşılıklı sevgi ve saygıya dayanan anlayışlı bir ortam içinde cezaya yer yoktur.

5.8.Yeni öğrenmede ve beceri öğretiminde pekiştireçler doğru davranımdan hemen sonra verilmelidir. Aynı pekiştireçlerin çok sık kullanılması, onların değerlerini azaltabilir. Ayrıca kullanılan pekiştireçler öğrencilerin ihtiyaç ve beklentilerine uygun olmalıdır.

5.9.Öğretmen, geç ve güç öğrenenlerin küçük başarılarını zaman zaman ödüllendirirse, öğrencisinin öğrenmesini istekle yürütmesini sağlamış olur.

5.10.Pekiştirme işi zaman zaman gecikmeli olarak yapılmalıdır. Örneğin bir yazılı sınavdan sonra sonuçların hemen duyurulması, öğrencilerin sınav sonrası verdikleri cevapları kontrol amacıyla yapacakları çalışmayı durdurabilir. Bu gibi durumlarda sonuçların gecikmeli olarak duyurulması yarar sağlayabilir. Yalnız bu gecikme öğrencilerin sınav sorularını unutacağı ve sonuçlara karşı ilgilerinin azalacağı derecede uzun sürmemelidir.

6. Öğrenciye Doğru ya da Yanlış Yaptığının Duyurulmasını Nasıl Sağlarız? "GERİBİLDİRİM"

 Öğrenmenin doğru davranışın ortaya çıktığı zaman oluştuğu, gerçekleştiği kabul edilir. Bunun yanında, davranışın doğruluğu veya ne derece doğru olduğu hakkında bir bilginin (geribildirimin) öğrenciye ulaşması gerekir. Bu, çoğu durumda dıştan olabileceği gibi kişinin içinden de gelebilir.

Eğitim bir iletişim sürecidir. İletişim ise bireyler arasında anlamın gönderilmesi ve cevaplanması sürecidir. Bu sürecin en temel kuralı "çift yönlü" olmasıdır. Çift yönlü olmayan, yani gönderilen mesajın cevaplandırılamadığı durumlarda iletişim gerçekleşmez. Öğrenme, etkileşim ile gerçekleşir. Etkileşim ise iletişimin bir diğer şeklidir ve onun da çift yönlü olması gerekmektedir. Öğrenmede geribildirim ilkesine bu yönden yaklaşıldığında, öğrenci, öğrenmelerinin sonucu olarak gösterdiği eyleme karşılık bir "karşı mesaj" bekler. Kimi zaman bu karşı mesaj öğrencinin içinden gelir. Çoğu zaman da dıştan verilmesi gerekir. Geribildirim konusunda şu hususların bilinmesinde fayda vardır:

6.1. Birçok davranış geribildirimi bünyesinde taşır. Bir cümleyi söylerken de kişi yaptığının doğruluğunu içinde hissedebilir. Fakat okul öğretimindeki öğrenmelerde geribildirim çoğu zaman otomatik olarak gelmez. Bu nedenle geribildirimin dıştan sağlanması gerekir. Geribildirimin verilmesinde standart bir biçim yoktur. Baş sallama, mimik hareketleri, gülümseme, kabul anlamında söz söyleme gibi değişik şekillerde verilebilir.

6.2. Öğrenme sürecinde geribildirim şu maksatlar için kullanılır:

a. Doğru  ve yanlış davranışlar hakkında bilgi vermek.

b. Öğretimin kalitesini yükseltmek için düzeltilecek ve tamamlanacak davranışları ortaya çıkarmak.

c. Gelecekteki başarılar için güdüleyici özendiriciler sağlamak.

6.3. Geribildirimin yapıcı olarak kullanılmasında şu hususlara uyulması gerekir:    

·   Geribildirim ile verilen bilgiyi öğrenci kullanabilmelidir. Çok zor problemlerde öğrenci yanlışının nerede olduğunu anlamaz ise problemi daha da çok karıştırabilir.

· Geribildirim sık verilmelidir. Geribildirimin verilmesinde çok uzun olmayan gecikmeler, öğrencilere doğruyu kendi kendine arama fırsatı verebilir. Geribildirimin uzun süre gecikmesi ise güdülenmenin kuvvetini düşürür ve etkisini kaybettirir. Bu nedenle ödevlerin, sınav sonuçlarının duyurulmasının geciktirilmemesi yerinde olur. Öğrencilere, ödev ve sınav sonuçlarını kendi kendilerine değerlendirme imkanının verilmesi; kendini tanıma, değerlendirme ve kontrol imkanı sağlar.

· Öğretmen, bir değerlendirme sonucu ile ilgili düşünce ve önerilerini açık ve seçik yapmalıdır. Sınavların sonuçlarını sadece bir rakam ile göstermekle kalmamalı, eksikliklere, yanlışlara işaret ederek bunların düzeltilmesi yollarını öğrenciye göstermelidir.

· Öğrencilerin dersteki gelişmelerini görmelerine yardım edecek grafikler kullanmak yararlı olur.

Sonuç olarak;

Geribildirim; öğrenilenlerin ne kadar hatasız ya da hatalı olduğunu öğrenciye duyurmakla, daha kolay ve çabuk öğrenmeyi sağlar.  Bu yönüyle öğrenmenin gerçekleşmesinde önemli bir değişkendir. Öğrenirken ne kadar ilerlediğini kesin olarak bilemeyen bir öğrenci, ağır yol alır, yanlışları doğru gibi öğrenebilir, öğrenmesi kesintilere uğrar. Başarmak, yeni öğrenmelerin mayasıdır. Geribildirim öğreneni hata ve eksiklerinden haberdar eder. Başarıyı duyurur. Başarılı olmak öğrencide haz uyandırır ve isteği artırır. Okulda sınavların bir işlevi de budur.

7. Öğrencinin Öğrendiklerini Başka Alanlarda Kullanabilmesi İçin Neler Yapabiliriz? "TRANSFER"

  Bireyde meydana gelen öğrenmeler, yalnız belli bir durum veya sahaya etki etmemektedir. Etkisini başka sahalarda da göstermektedir. En azından böyle olması istenir. Örneğin; ilköğretimde dört işlemi öğrenen bir öğrencinin, bunu bakkaldan alışveriş yaparken kullanabilmesini; yazı yazmayı öğrenen bir öğrencinin, mektup yazabilmesini beklemek kadar doğal bir şey olamaz. Öğrenmenin de amacı sorun çözmek olduğuna göre, öğrenilenlerin karşılaşılan sorunların çözümünde kullanılması gerekir. İşte; öğrenmenin belli bir sahaya özgü kalmayarak, başka sahalara yayılmasına, tesir ve etki etmesi olayına "öğrenmede transfer" veya "geçiş" denmektedir.

Öğretim faaliyetlerinde transfer temel öğelerden biridir. Şayet her öğrenilen şey, yalnız öğretimin yapıldığı durum ve sahada kullanılabilir, başka türlü işe yaramaz olsaydı, öğretim ümit kırıcı bir iş olurdu. Transfer konusunda bilinmesi gerekenler özetle şunlardır:

7.1. Transferin başlıca üç çeşidi vardır:

a. Olumlu Transfer: Öğrenilen bir bilgi ya da davranışın, diğer durumlarda olumlu şekillerde uygulanabilmesi; öğrencinin diğer öğreneceği durumu olumlu yönde etkilemesidir. Türkçe dilbilgisi kurallarını bilen bir kişinin, güzel yazı yazmada bundan yararlanması olumlu transferdir. Aynı şekilde, ileride otomobil kullanmayı öğrenirken önceki bildiklerinden yararlanması olumlu transfere örnektir.

Transferde, daha önce edinilmiş olan bilgi ya da becerinin; ondan sonra edinilecek olanların öğretimini kolaylaştırmasına ileriye etkin kolaylaştırma denilmektedir. Geriye etkin kolaylaştırma ise; yeni öğrenilen bilgi ya da becerinin, eskiden öğrenilmiş olanın hatırlanmasını kolaylaştırması durumuna denmektedir. Öğretimde ortak amaç ve öğrenme psikologlarının üzerinde birleştikleri nokta, olumlu transfer ilkesinin uygulanmasıdır. Öğretim sürecinde olumlu transfer amaçlanır.

b. Olumsuz Transfer: Türkçedeki cümle kuruluşu, İngilizcedeki cümle kuruluşunun öğretilmesini zorlaştırabilir. Bu örnekte görülen durum olumsuz transferdir. Otomobili soldan kullanmayı öğrenmiş bir kişinin, sağdan kullanması gerektiği durumda zorlanması buna bir diğer örnektir.

c. Nötr Transfer: Öğrenilen iki olay arasında hiç bağlantı olmayabilir. Kitap okumayla araba kullanmak; güzel yazı yazmakla iyi top oynamak gibi. Bu tür durumlara da nötr transfer denilmektedir.

7.2. Transferin olabilmesi için konunun mutlaka öğrenilmiş olması gerekir. Yeterli öğrenme düzeyi oluşmadan transfer gerçekleşmez. Öğrenmek de bazen yetmeyebilir. Öğrenilen konunun bir başka durumla veya durumlarla ilişkili olması beklenir. Bu ilişkiyi göstermek ve sezdirmek öğretmene düşer. Zira transfer öğrenmede vazgeçilmez bir öğedir. Öğretmenler isterlerse öğrettiklerinin transfer edilme derecesini gözleyebilir ve ölçebilirler. Programların da hazırlanmasında "öğrenmede transfer ilkesi" dikkate alınmalıdır. Bu ilke dikkate alınmadan hazırlanan programlarda öğrenciler, öğrendikleri bilgileri transfer etmede güçlük çekerler.

 7.3. Transfer konusunda öğretmenlerin göz önünde bulundurmaları gereken hususlar da şunlardır:

a. Bugün öğrenilenleri daha önce  öğrenilmiş olanlara ve daha sonra 

öğrenileceklere bağlayın. Bu suretle öğretim daha anlamlı bir duruma gelecektir. 

b. Öğrenilenlerin, mümkün olabildiği ölçüde okul dışındaki hayatla ilişkisini vurgulamaya çalışın.

c. Mümkün olan her durumda kasıtlı olarak öğrenilen bilgiler arasında ilişkileri vurgulayın. 

d. Öğrenilenlerin zaman zaman gözden geçirilmesi ve aralıklı tekrarlar yapılması, bilgilerin sağlam olarak öğrenilmesinde etkili olmaktadır. Sağlam olarak öğrenilmeyen bilgilerin de geçişi sağlanamayacağına göre aralıklı tekrarların yapılmasına özen gösterin.

e. Teşvik, transferde önemli rol oynar. Öğrencilerin, öğrendiklerini uygulamak için cesaretlendirin.

f. Sınavlarda, öğrenilenlerin transferini ölçecek sorular sorun. Öğrencileri bu amaçla çalışmaya ve öğrenmeye yöneltin. 

g. Derslerde, televizyon programlarından, gazetelerden, okul faaliyetlerinden ve hayattan örnekler getirin. 

h. Derslerde öğrencilerinize sorular sorunuz. Konu üzerindeki görüşlerini söylemelerine imkan tanıyınız. Bu yolda onları cesaretlendiriniz. 

i. Son olarak, öğretmenler, sınıflarına girdikleri öğrencilerine neler 

öğrettiklerinin farkında olmalı; kendi öğrettikleri ile diğer öğretmenlerin öğrettikleri arasında ilişki kurabilmelidirler.


Sonuç olarak; 


Eğitimin amacı, okulda öğrendikleriyle öğrenciyi hayata hazırlamaktır. Bunun diğer bir anlamı; öğrencinin okulda elde ettiği bilgi, beceri ve tutumlarını yeni durumlarla karşılaştığında kullanabilme yeterliliğine ulaşmasıdır. 


Eğer, okulda öğretilenler ile öğrencinin karşılaştığı durum ya da problemler özdeş öğeler içeriyorsa; iki konu birbiri ile ilişkili ise ve öğrenci konuyu kavrayarak genellemelere ulaşmış ise transferden söz edilebilir.


Öğrenilenlerin geçiş yapmasında; öğrenilen konunun kendisinden çok, konunun öğretiminde uygulanan yol önemli olmaktadır. Bunun bir diğer anlamı şudur: Eğer öğrenilenler öğrenciye, karşılaştığı durumu tahlil etmesine ve gerekli eylemleri yapmasına yardımda bulunuyorsa; karşısına çıkan sorunları çözmede yeterlilik kazandırıyorsa; transfer artmaktadır. Amaçsız, yığılmış bellemeler transfer için iyi bir öğrenme yöntemi değildir.


Son söz


Öğretmenlik dinamik bir meslektir. Öğretmen yetiştiren kurumların kazandırdıkları ile bütün bir meslek hayatı boyunca yetinilmesi düşünülemez. Bunun yanında mesleğin yöntem boyutu en az içerik boyutu kadar büyük önem taşır. Bir konuyu bilmek, çoğu zaman onu öğretebilmek için yeterli olmaz.


Mesleğine değer veren bir öğretmenin, sahip olduğu meslek bilgilerini zaman zaman hatırlaması gerekir. Bunun yanında, aynı konuda yeni gelişmeleri izlemesi de önemlidir. 


Yukarda işaret edilen hususlar meslekteki öğretmenler için daha çok hatırlatma niteliği taşımaktadır. Mesleğe yeni katılacak öğretmen adayları için ise öğrenme-öğretme ilkeleri konusunda çok genel bir çerçeve oluşturmalarında yardımcı olacağı umulmaktadır.

2. BÖLÜM

AİLE REHBERLİĞİ

A. OLUMSUZ BENLİK KAVRAMI GELİŞTİREN ÖĞRENCİLERİN ANNE-BABALARINA YÖNELİK AİLE REHBERLİĞİ PROGRAMI

Benlik kavramı birey için anlamlı ve birbiriyle ilişkili olan benlik algılarının bütünüdür. Benlik kavramı gelişmeye açıktır. Birey, çeşitli roller oynayarak kendini bu roller içersinde dener. Bu roller ona kim olduğunu, ne olmak istediğini anlayabilmesi için birer olanaktır. Birey deneyimlerinin sonuçlarına bakarak başarıları ve başarısızlıkları üstüne bazı yargılara varır. Bunlar aracılığıyla kendine özgü olan benlik kavramını geliştirir. Gelişen benlik kavramı zaman içersinde kararlılık gösterir. Birey tarafından korunmaya ve geliştirilmeye çalışılır.

Bir kimsenin kendini algılama biçimi benlik kavramıdır. Bireyin benlik kavramının oluşumunda anne ve babalarının önemli rolü bulunmaktadır. Yapılan araştırmalarda bir çok ailesel değişkenin bireyin benlik kavramını etkilediği bulunmuştur.

Anne-babalar ile çocuk arasındaki ilişkinin biçimi çocuğun özsaygısını önemli düzeyde etkilemektedir. Anne-babanın demokratik tutumları çocuğun özsaygısını olumlu yönde, otoriter ve ilgisiz tutumları ise olumsuz yönde etkilemektedir.

Çocukların sahip oldukları özsaygı düzeyini yükseltmelerine ya da olumsuz benlik kavramlarını değiştirmelerinde yardımcı olmak için anne-babaların bu konuda bilgilendirilmeleri gerekir. Bu programın hazırlanma amacı da anne babaların bu ihtiyacına cevap vermektir.

PROGRAMIN GENEL YAPISI  

· Program altı oturumdan oluşmaktadır.

· Her oturum yaklaşık 60 dakika sürmektedir. Bu 60 dakikanın ilk on dakikası bir önceki oturumun tekrarı, son 40 dakikası yeni konunun işlenişi ve son on dakikası ise eğitimcinin oturumu özetlemesi ile tamamlanır.

· Programda kullanılacak teknikler:

· Bilgi verme

· Paylaşma
· Program okulun, sandalyeleri "U" biçiminde dizayn edilmiş bir sınıfında yapılır.
Programın Genel Amaçları

1. Anne-babaların benlik kavramı konusunda bilgilenmesi

2. Anne-babaların özsaygı konusunda bilgilenmesi

3. Çocukların benlik kavramının oluşmasında ana-baba tutumlarının etkisinin aileler tarafından farkedilmesi

4. Çocukların özsaygılarının gelişmesinde ana-baba tutumlarının etkisinin aileler tarafından farkedilmesi

I. OTURUM

Oturumun Amaçları:

1. Ana-babaların birbirleriyle ve eğitici ile tanışarak rahat iletişim kurmalarının sağlanması.
2. Ana-babaların uygulanacak rehberlik programı hakkında bilgilendirilmesi.

Oturumun Konusu:

Anne ve babaların birbirleriyle ve rehberlik programını verecek olan eğitici ile tanışması, programın ailelere tanıtılması ve ailelerin programdan beklentileri üzerinde durulması.

Oturumun Süresi: 60 dakika

Materyal : Tahta, kalem.

İşleyiş: Eğitici, ilk oturuma kendini tanıtarak başlar ve ailelere "Başkasına kendinizi nasıl anlatırsınız?" sorusunu yöneltir. Aileler tek tek kendilerini tanıtırken eğitici, kişilik özelliklerini de kendilerini tanıtırken söylemelerini sağlar.

Eğitici de, kendi kişilik özelliklerini ifade ederek ailelere model olur. Aileler kendilerini tanıtırlarken eğitici de tahtaya onların söyledikleri kişilik özelliklerini yazar. Daha sonra eğitici program hakkında bilgi verir, programa anne ve babanın birlikte katılımının önemi üzerinde durur, anne ve babadan program hakkındaki görüşlerini alır ve kısa bir özet yaparak oturumu bitirir. Eğitici programı tanıtırken  neden bu ailelerin seçildiklerini açıklar. Çocukların özelliklerinden bahseder.

II. OTURUM
Oturumun Amaçları:

1. Benlik kavramının ne olduğu konusunda anne ve babaların bilgilendirilmesi.

2. Anne ve babaların sahip oldukları benlik kavramlarının farkına varması.

Oturumun Konusu:

Benlik kavramı hakkında bilgi verilmesi ve anne-babaların sahip oldukları benlik kavramlarını farketmesi.

Uygulama Süresi: 60 dakika.

Materyal : Tahta, kalem.

İşleyiş: Eğitici bir önceki oturumu özetler. Ailelere sahip oldukları kişilik özelliklerinden memnun olup olmadıklarını sorar. Ailelerin hangi özelliklerinden hoşnut olup hangilerinden hoşnut olmadıkları üzerinde durulur ve bu konuşmalardan tahtaya kısa kısa notlar alınır. Eğitici, ailelere hoşnut olmadıkları özelliklerinden niçin hoşnut olmadıklarını sorar. Ailelerin kişilik özellikleri hakkında ayrıntılı düşünmeleri sağlanır. Ayrıca aileler kişilik özeliklerini ifade ederken, söyledikleri özelliklerin onların benlik kavramlarını ifade ettiği üzerinde durulur ve benlik kavramının tanımı yapılır. Daha sonra ifade ettikleri bu özelliklere nasıl sahip olduklarını yani benlik kavramlarının oluşumunda nelerin etkili olduğunu düşünmeleri istenir.

Eğitici, ailelerin benlik kavramlarını fark etmelerine yardımcı olur. Ara sıra eklemeler yaparak, eksik olanları tamamlayarak grubu yönlendirir. Daha sonra oturumu özetleyerek bitirir.  

III. OTURUM
Oturumun Amaçları:

1. Benlik kavramının nasıl oluştuğu konusunda ailelerin bilgilenmesi.

Oturumun Konusu:

Ailelere benlik kavramının oluşumu hakkında bilgi verilmesi.

Uygulama süresi: 60 dakika.

Materyal : Tahta, kalem.

İşleyiş: Eğitici oturuma geçen haftaki oturumun özetini yaparak başlar ve ailelere kişilik özelliklerine nasıl sahip olduklarını yani benlik kavramlarının oluşumunda nelerin etkili olabileceğini düşünüp düşünmediklerini sorar. Aileler kendi düşüncelerini açıklarken eğitici tahtaya bu etkenleri yazar. Anne ve babalardan örnekler vererek  yaşantılarını açıklamaları istenir. Hem hoşnut oldukları, hem de hoşnut olmadıkları kişilik özelliklerinin (benlik kavramlarının) nasıl oluştuğu üzerinde konuşulur. Eğitici de kendisinden örnekler vererek ailelere model olur. Benlik kavramının oluşumunu etkileyen değişkenlerin bütününün aileler tarafından farkedilmesi ve bunların tahtaya yazılarak görülmesi sağlanır.

Daha sonra eğitici, ailelerden çocuklarının kişilik özelliklerini gözlemelerini ve çocuğun bu özelliklere sahip olmalarında kendilerinin etkisi olup olmadığını düşünmelerini ister ve oturumu özetleyerek bitirir.

IV. OTURUM
Oturumun Amaçları:

1. Ailelerin özsaygı konusunda bilgilenmesi.

2. Ailelerin çocuklarının benlik kavramı ve özsaygılarının gelişiminde etkilerinin olduğunu farketmesi.

Oturumun Konusu:

Ailelere yaşantılarından hareket ederek özsaygı hakkında bilgi verilmesi ve çocuklarının benlik kavramının ve özsaygılarının gelişiminde etkileri olduğunu farketmesi.

Uygulama süresi: 60 dakika.

Materyal : Tahta, kalem.

İşleyiş: Eğitici oturuma önceki oturumu hatırlatarak başlar ve çocuklarının özelliklerini gözleyip gözlemediklerini sorar. Aileler gözlemlerini ifade ederken eğitici tahtaya yazar. Daha sonra çocuklarının kendilerine benzeyen özellikleri olup olmadığını sorar. Bu soruyla çocuklarını etkilemiş olma ihtimallerinin olduğunu anne ve babaların farketmelerini sağlar. Daha sonra eğitici, ailelere çocuklarından neleri yapmasını beklediklerini sorar. Bunları da tahtaya yazar ve ailelerin herkesin çocuğundan farklı beklentileri olduğunu görmelerini sağlar. Eğitici ailelerden çocuklarına beklentilerini yerine getirmediğinde nasıl davrandıklarını düşünmelerini ve bunları yazarak getirmelerini ister. Ailelerden gözlem ve düşüncelerini yazmalarını isteyerek davranışlarını daha çok gözden geçirmelerini ve nasıl davrandıklarını somut olarak görmelerini sağlamış olur. Eğitici oturumu özetleyerek bitirir.

V. OTURUM

Oturumun Amaçları:

1. Anne ve babaların çocuklarına nasıl davrandıklarını farketmelerini sağlamak.

2. Anne ve babalara ana-baba tutumları hakkında bilgi vermek.

 Oturumun Konusu:

Anne ve babaların çocuklarına davranış tarzlarını farketmesi ve ana-baba tutumları hakkında bilgilendirilmesi.

Uygulama süresi: 60 dakika.

Materyal : Tahta, kalem.

İşleyiş: Eğitici bir önceki oturumu özetleyerek bu oturuma başlar. Ailelerden ödevlerini toplar. Çocuklarına beklentilerini yerine getirmedikleri zaman nasıl davrandıklarını sorar, yani yazdıklarını grupla paylaşmalarını ister. Eğitici konuşulanları özetleyerek başlıklar halinde tahtaya yazar. Daha sonra tahtaya yazılan davranış şekillerini kullanarak ailelere ana-baba tutumları hakkında bilgi verir ve kendilerinin hangi tutumu sergilediklerini sorar. Ayrıca anne ve babaların bu tutumları karşısında çocuklarının neler yaptığını da sorar. Anne-baba tutumlarıyla çocukların özsaygıları arasında ilişki kurulur. Eğitimci, bütün ailelerin oturuma katılmasını sağlar. Böylece ailelerin farklı yaklaşımları, davranışları görmelerini sağlamış olur. Eğitimci oturumu özetleyerek bitirir. Ve haftaya yapılacak oturumun son oturum olduğunu üyelere hatırlatır.

VI. OTURUM
Oturumun Amaçları:

1. Ailelere çocuklarının özsaygılarının gelişmesine nasıl katkı sağlayacakları konusunda bilgi verilmesi.

2. Ailelerin aile rehberliği programı ile ilgili fikirlerinin, önerilerinin alınması.
3. Ailelerin bu programdan neler kazandıklarının alınması. 
Oturumun Konusu:

Ailelere çocuklarının özsaygılarının gelişmesinde neler yapabilecekleri konusunda bilgi verilmesi ve ailelerin uygulanan bu programla ilgili düşüncelerinin, önerilerinin ve programdan neler kazandıklarının öğrenilmesi.

Uygulama süresi: 60 dakika.

Materyal : Kağıt, kalem.

İşleyiş: Ailelere çocuklarının özsaygılarının gelişmesi için neler yapabilecekleri sorulur. Bütün üyelerin düşüncelerini söylemeleri sağlanarak çözüm yollarının sayısı arttırılır. Eksik kalan bilgiler eğitici tarafından tamamlanır. Daha sonra ailelere birer boş  kağıt ve kalem dağıtılarak program hakkındaki fikirlerini, önerilerini ve programdan kazançları olup olmadığını yazmaları istenir. Oturumun sonunda ailelere programda kullanılan bilgiler kitapçık haline getirilerek verilir. Eğitici genel bir özet yapar ve duygularını söyler. Üyelerle vedalaşır ve program bitirilir.   

B. KARNELERE BAKARKEN...


Haziran ayının 15'inde ilk ve ortaöğretimdeki çocuklarımız karnelerini alıyorlar. Kimisi yüksek notlarla dolu karnelerini getirerek bizleri mutlu ederken, kimisi de kırık notları ile bizi üzecek veya düşündürecekler.


Öğrencilerin bir yıllık çalışmalarının yansıyacağı karneler, sadece öğrencinin değil öğretmenin de başarı derecesini gösteriyor.


Çocuğumuz bize karnesini getirince nasıl davranalım ki tepkimiz onu olumsuz yönde etkilemesin.  Ayrıca bu yaz tatili boyunca nasıl davranalım ki yeni döneme  daha arzulu ve çalışmaya hazır bir şekilde başlasın.



Çocuğunuz Zayıf Getirirse...


Çocuğunun karnesinde zayıf gören veliler çocuklarını azarlamamalılar. Anne ve babalar çocuklarının yeteneklerini ve kapasitesini iyi bilmeli, çocuklarının kapasitesi ölçüsünde onlardan bir şeyler beklemelidirler.



Ceza ve Ödül


Çocuğa, karne sonucunda ödül ve ceza verme hususunu şu şekilde açıklamak mümkündür. Zayıf not getiren çocuklara ceza onu cezalandırmak için değil, motive etmek için verilmelidir; yani bu cezalar motive edici olmalıdır. Eğer ceza şiddet olarak kullanılırsa bir çok zararlara yol açar. Zaman zaman karnedeki kırık notları yüzünden eve gidemeyen, evden kaçan, hatta intihar eden çocuklara rastlıyoruz. Onların dünyası büyüklerikinden çok farklıdır. Bazen büyükler için önemsiz ufak bir söz ya da hareket onlar için çok önemli olabilir. Çocuğun dengesini alt üst eder. Çocukta korku duygusunu tehlikeli safhalara getirir ve çocuk cezadan kaçmak için yalana alışır.

Ailelerin bu konuda esnek olmalarını öneriyoruz. Eğer şiddetle yaklaşırlarsa evden kaçmak ve intihara teşebbüs gibi sonuçlar doğabilir.

Ödüllerin de cezalar gibi motivasyona yönelik olması gerekir. Aileler çocuklarına gerçekleştiremeyecekleri ödüller vaad etmesinler. Eğer vaadler yerine getirilmezse çocuk sükut-u hayale uğrar ve ailesine güveni sarsılır. Bir süre sonra artık çocuk doyumsuz hale gelecek, verilen ödüller onu tatmin etmeyecektir. Çünkü kendi değerini ödülün büyüklüğü ile ölçecektir. Oysa hiçbir zaman maddi ödül çocuğun gerçek değerini göstermez. Söyleyeceğiniz bir sevgi sözcüğü, bir takdir ifadesi ya da bir öpücük onu daha fazla mutlu edecektir.

Ben Olamadım Bari Sen Ol !   

Araştırmalar göstermiştir ki ebeveynler çocukluk ve gençlik yıllarında yapamadıkları şeyleri çocuklarından beklemektedirler. Fakat aileler çocuklarını kendi beklentilerine ve isteklerine göre değil, onların kabiliyetine göre eğitmelidirler. Ailelere bu tavsiyelerde bulunulduğunda kabul etmek istemiyorlar. Sonra başarısız olunca çocuğa baskı yapıyorlar.

Karne Amaç Olmamalı 

Karnedeki notlar öğrenciler için bir amaç olmaktan çıkarılmalı, öğrencilerin karneye olan bakış açılarının değiştirilmesi gereklidir. Karne amaç değil, hedefe götüren araçtır. Öğrencinin ana hedefinin öğrenmek olması gerekir. Fakat aileler çocuk daha ilkokuldayken "Bugün kaç aldın? Yüksek not da yetmiyor, yıldız aldın mı?" gibi sorularla çocuk için notu bir amaç haline getiriyorlar. Böylece öğrenme anlamını yitiriyor. Çocuk, öğrenmek için değil, anne ve babasının baskısından kurtulmak için ders çalışıyor. 

Tam Bir Gösterge Değil

Karne öğrencinin durumunu tam olarak yansıtmaz, not çocuğun kendi grubu içinde o anki bilgilerini gösterir. Oysa çocuk, o andaki bilgilerinden daha çok şey bilebilir. Veliler çocuklarına böyle durumda yardım etmeli, önemli olanın not değil, öğrenmek olduğunu onlara anlatmalıdırlar.

Karnede sadece öğrencinin aldığı not değil, öğretmenin kanaati de vardır. Öğrencinin notları sürpriz değildir. Öğrenci ve veli karnenin nasıl olacağını önceden bilir. Veliler çocuklarına baskı yapmamalı, onu ders çalışması konusunda ikna yolunu tercih etmelidir. Çocuğa ders çalışması için baskı yapmak yerine onun kendisi için önemli bir görev olduğu anlatılmalıdır. 

Bırakın Çocuklar Tatilde Tatil Yapsınlar

İlkokuldan başlayarak çocukların zor bir sınav maratonuna hazırlandığı günümüzde yaz tatilini değerlendirmek (!) isteyen bazı aileler çocuklarını o kurs senin, bu kurs benim gezdirebilir. Çocuğun ekmek kadar, su kadar dinlenmeye ve tatile de ihtiyacı vardır. Bırakın çocuğunuz tatilde tatil yapsın. Yaz tatilinde çocukların derslerden biraz uzaklaşmaları iyi olacaktır. Ders dışında kitaplar okusunlar. Zihinlerini dinlendirici şeylerle meşgul olsunlar.

Çocuklarımıza Nasıl Yaklaşmalıyız?

· Çocuğumuzun karnesi yüksek notlarla dolu ise, onu çalıştığı için takdir edip teşvik edelim. Çocuklar ve gençleri en çok motive eden şey ailelerin takdiridir. Tabii bunu da kendisini başkalarından üstün göreceği şekilde ya da başkalarıyla kıyas ederek yapmamak icap eder.

· Çocuğumuz sene başından beri derslerinde pek başarılı değilse notlarının kırık olmasının bizi şaşırtmaması gerekir. Ders başarısızlığının sadece çocuğumuzun çalışkanlığı ile değil; zeka, yetenek, okul, öğretmen, arkadaş, sağlık ve aile içi meseleler gibi pek çok faktörle alakalı olduğunu unutmayarak tepkimizde ölçülü olmalıyız.

· Eğer dönem başından beri çocuğumuzun ders başarısıyla fazla ilgilenememiş, veli toplantılarına katılamamış, öğretmeniyle görüşememiş ve hala böyle bir karne beklemiyorsak hatayı önce kendimizde aramalıyız.

· Gösterdiğimiz bütün gayretlere rağmen yeterli derecede çalışmamış olan çocuğumuzun karnesi karşısında üzüntümüzü belli etmekle beraber problemi çözme gayesiyle daha olumlu yaklaşmalıyız. Önce başarılı olduğu dersler için memnuniyetimizi belirtmeli, başarısının devamı için teşvik etmeliyiz. Bazı çocuklar sanat ve sosyal faaliyetlerde özel yetenek sahibidirler. Bu alandaki derslerdeki başarıya önem vermememiz çocuğumuzun bu yeteneğinin köreltilmesine yol açabilir.

·  Çocuğumuzla yaşına göre başarısızlığı üzerinde nelerin etkili olabileceğini tartışmalı, probleme birlikte çözüm aramalı, neler yapabileceğimizi birlikte kararlaştırmalıyız. Önce güzel bir tatil programı yaparak başlayabiliriz. Çocuğumuzun tatil programına uyması tabii önce bizim düzenli hayatımızla mümkündür. Tabii bizim dışımızda gelişen olaylar da olacaktır. Uzaktan yakınlarımızın misafir gelmesi veya bizim seyahate çıkmamız gibi durumlarda yine çocuğumuzla konuşarak programımızda değişiklikler yapabiliriz. Önemli olan onu yalnız bırakmamak, her zaman onunla ilgili olan şeylere çok önem verdiğimizi ve onu çok sevdiğimizi hissetmesini sağlamaktır.

· Yaz tatilleri aşırıya gidip de çocuğun dinlenmesine mani olmamak kaydıyla, eksiklerinin giderilmesi için mükemmel bir fırsattır. Kendimiz yapamasak da derslerinde eksiklerini ve zorlandığı yerleri tespit edip gidermeye yardımcı olacak bir kimseyi çevremizden bularak çocuğumuzun yeni eğitim-öğretim dönemine daha bir şevkle başlamasını sağlayabiliriz. Örnek verecek olursak, mesela öğrencilerin çoğunun diğer derslere göre daha çok zorlandığı "matematik" dersi için yardımcı olacak kimsenin sevdirecek şekilde yaklaşması çok önemlidir.  Özellikle ilköğretim çocukları için tatil boyunca bilhassa çarpım tablosu ve zihinden hesaplamalar üzerinde daha çok çalışmak okul döneminde zaman kazancı sağlar.

· Ayrıca iyi bir okuma bütün derslerdeki başarı ile çok yakından ilgilidir. Çocuğumuza karnesini aldıktan sonra kırık notu olsa da olmasa da dönem boyunca gösterdiği gayretler sebebiyle, sınıf seviyesine uygun ilgisini çekecek bir konuda güzel bir kitap veya kitaplar hediye edebiliriz. Yaşıtı arkadaşlarıyla veya kardeşleriyle hızlı okuma yarışmaları tertip edebilir, kazananlara ödüller verebiliriz.

· Genel ders başarısı için güzel ve hızlı okuma kadar, okuduklarını iyi anlama ve güzel ifade edebilme de çok önemlidir. Okuduğu kitabın kısa bir özetini yapma, ilgisini çeken bir konuda bir kompozisyon yazma, tatil boyunca çocuğumuzu teşvik etmemiz gereken çalışmalardır. Ders dönemi içinde bu tür çalışmalara zaman az kalabildiğinden tatiller öğrencilerin çoğu için bir fırsat olabilmektedir.

          Tatiller bizim gayretlerimizle çocuklarımıza yeni bir başlangıç olabilir. Yeni başlangıçlar ise her zaman güzeldir.

3. BÖLÜM

ÇOCUK EĞİTİMİ

A. BİRLİKTE KİTAP OKURKEN...                               

Çocuklara kitap okumanın basit bir zaman geçirme etkinliğinin çok ötesinde anlam ve işlevleri var. Kitap sevgisinin önemini bilen anne-babalar ve öğretmenler için...

Çok az sayıdaki olumsuz görüşe karşılık, genellikle araştırmacılar çocuklara hikaye okumanın pek çok olumlu etkisini tartışmasız kabul etmektedir. Pek çok araştırma okul öncesi dönemde kendisine kitap okunan çocukların okuma yazmada yaşıtlarına göre daha başarılı olduğunu ortaya koymuştur. Hikaye okumanın okuma, dinleme yetisi ve dil gelişmesi üzerindeki olumlu etkisi de araştırmalarla saptanmıştır.

Hikaye okumak sadece elimize bir kitap alarak oturup dinleyen çocuklara sözcükleri okumaktan ibaret değildir. Bu sosyal iletişimin değeri ve önemi çocuk-yetişkin , kitap ve sosyal içerik arasındaki diyalogda saklıdır. Hikaye okuma ayrıca bilgiye erişme imkanı ve meditasyonu da içerir. Uzun yıllar boyunca hikaye okuma pasif bir aktivite olarak değerlendirilmiştir ve aktivitenin sadece dinleme doğrultusunda olması gerektiği belirtilmiştir. Halbuki hikayeyi dinleme ve üzerinde tartışma çocuğu kendi perspektifinin ötesine götürür ve dilin önemli bir bölümünü oluşturarak okur yazarlığın gelişimine olanak verir. Sözcük dağarcığını geliştirir ve yazılı edebiyatın söz dizimini çocuk kendine okunan hikayelerden öğrenir. Okuma sırasında çocuk hikaye içinde geçen bilmediği kelimelerin anlamlarını yetişkin vasıtası ile öğrenir ve bu kelimeler metinde yinelendikçe öğrenme kalıcılaşır.

Hangi Kitap

Çocuklar kendileri için yazılmış edebiyat eserlerinden uyarılmayı, ilgilerinin çekilmesini beklerler. Bu onları bazı tembel alışkanlıklardan ve gelişmemiş düşünme biçimlerinden kurtarır. İyi bir yazar bu uyarıcılığı gerek karakterler, gerekse olaylarla sağlayabilir. Çocuğun gelişmekte olan anlayış şekline göre konular taze ve tatmin edici olmalı ve onları doğru ideallere yönlendirmelidir.

Güzel hazırlanmış bir çocuk kitabı çocuğun isteklerini göz önünde bulundurarak yazılmıştır. Kitaplar dış dünya hakkında bilgi edinmenin bir yoludur ve çocuğun ufkunu genişletir. Kişilerin değişik huyları ve farklı kıyafet seçimleri çocuklara kitaplar vasıtasıyla verilebilir. Ayrıca okuma yazma deneyimi içinde fantezi kitapları da yerini almalıdır.  Kitaplar çocuklara kendi problemleri ve kendi iç çatışmaları ile nasıl başedecekleri hakkında yardımcı olur. Hikayeler ruhsal gelişim için de yararlıdır. Zira çocuk bir takım problemlerin sadece kendine ait olmadığını görür. Farklı alışkanlıklar içinde yaşayan ailelerin çocukları bu hikayeler vasıtasıyla diğer ailelerin yaşantısını keşfederek o zamana kadar yabancı gelen pek çok şeyi kendine yakın bulabilir.

Kitap Seçiminde Çocuğun Rolü 

Çocukla en sevdiği kitap arasındaki bağı ve etkisini keşfetmek gözüktüğü kadar kolay olmayabilir. Çocuğa kitabın kendisine ne ifade ettiği gibi bir takım sorular yönlendirmek yetersiz bir yaklaşımdır. Çocuklara bu tür sorular sorulursa verdikleri yanıt "fena değil", "hikaye güzeldi" gibi sıradan ve bazen de anlaşılmaz olabilir. Charlotte Bronte'nin yüz sene öncesinde Jane Eyre'da belirttiği gibi "çocuklar hissedebilir, fakat duygularını analiz edemezler ve eğer analiz düşüncelerden kısmi bir şekilde etkilenmişse dahi bu işlemin sonucunu sözcüklerle ifade etmekten kaçınırlar."  Yapılan başka bir araştırma da aynı görüşü doğruluyor: "Eğer çocuk istediği kitabı okumakta (dinlemekte) serbest bırakılırsa ve kendisinden düşünceleri sorulursa, yanıtının doğası objektif değil de subjektif olur"; yani çocuk düşünmekten çok hissetmiş demektir.

Kitap Okunmasında Öğretmenlerin Rolü

Çocuğa edebiyatın tanıtılması onun günlük yaşamından çok da ayrı düşmeyecek bir prosedür içerir. Anaokulunda kız ve erkek çocukları için iyi bir kitap sadece bir ses ya da değişik karakterlerin içinde bulunduğu bir materyal değildir. Hikayeleri okuyan öğretmenin ses tonu, sesindeki sıcaklık ve anlatım yetisi bunları dinleyen çocuğun kitaba, hikayeye ya da şiirin kendisine taşınmasına aracılık eder. Çocuk kendisine okunan hikayede duydukları ile kendi duygularını karıştırır. Beynini uyarır ve belki de gerçek hayatta varmışçasına net bir şekilde hikayede geçen yerleri ve karakterleri zihin gücüyle oluşturabilir.

  Okuma sırasında çocuğun çevreyi unutup hikayeye konsantre olması hikayeyi gözünde canlandırıp bazı yerlerde reaksiyon vermesi öğretmenin sunuşunun başarısını gösterir. Bunu sağlamak için öğretmen okuma ve konuşma ile ilgili özel bir eğitimden geçmelidir. Sözcükler anlaşılır olmalı, hikaye çocuğun takip edebileceği bir hızla okunmalıdır. Hikayede geçen duygularla orantılı olarak mimiklerin de çocuğa yansıtılması gerekir, ancak bazı araştırmacılar öğretmenin mimiklerinin çok abartılı olmamasından ve okumanın tuluata kaçmamasından yanadırlar. Öğretmenin bürüneceği kalıp çocukların istekleri doğrultusunda gelişir.

Hikaye okumanın çocuklar üzerinde özel bir büyüsü vardır. Ayrıca, anlatıcı ile dinleyiciyi bir araya getirir ve ilk "paylaşan grup" deneyimleri bu esnada ortaya çıkar. Öğretmenin başarısı çocukların  daha sonra edebiyatı sevmelerine ve okumayı öğrenmedeki isteklerine çok büyük katkıda bulunur.

Neden Gerekli

Çocuğa anaokulunda öğretmenler tarafından niye kitap okunması gerektiği kısa başlıklarla şöyle özetlenebilir:

İlk Kitapları Keşfetmek İçin
Yüksek sesle okunan kitapları duymak çocuğun edebiyatla ilk bağlantısını kurar ve daha sonraki gelişiminde bu güzel duyguyu tekrar yaşamak isteyen çocuk okumaya karşı pozitif olarak yönlendirilmiş olur. Her yeni kitapta çocuk da yeni konularla tanışır. Hikaye okuma sadece çocuğun okur yazar olmasından önce gerçekleşmesi gereken bir olay değildir. Kitabın kalınlığından korkan  bir çocuk ya da sadece başlığa bakarak içindeki konunun sıkıcı olduğuna karar veren bir çocuk için hikayenin başkası tarafından okunmaya başlanması da bu isteksizliğin giderilmesinde önemli bir rol oynar.

Sınıf Ruhunu Aşılamak İçin  

Hikaye okuma sırasında çocuklar hep birlikte yan yana otururlar ve ortak bir olayı paylaşırlar. Hikayenin eğlenceli kısımlarına hep beraber gülünür, böylelikle sınıf ruhu aşılanmış olur.

Çocuklar anaokuluna girdikleri anda okul ortamına ayak uydurmak zorunda kalırlar. Öğretmenleri onları var olan sosyal yapıya uydurabilmek için sosyalize etmekle ilgilenir. Çocuklara paylaşmayı, dinlemeyi, bir şeylerden ayrılmayı ve emirleri öğretir. Çocuklardan uyum sağlamaları, doğru zamanlarda sessiz olmaları ve birlikte çalışmaları istenir. Bu geçişi sağlamada hikaye okuma çok önemli bir basamaktır.

Düşünceyi Zenginleştirmek İçin

İster bir olayı anlatıyor bilgi veriyor olsun, ister yalnızca eğlenceli olsun, çocuğa okunan her hikaye onun düşüncesini zenginleştirir ve yeni enformasyonlar sağlar. Gerçek olaylarla ilgili kitaplar çocuğa yeni aktiviteler kazandıracağından ve değişik konulara ilgisini çekeceğinden özel bir önem taşır.

Edebiyat Lezzetinin Gelişmesini Sağlamak İçin
Doğru örneklerle karşılaşan çocuklar oturmuş karakterlerle, güzel bir dille, akıcı bir üslupla tanışırlar. İyi kitapların çocuklarda geliştirdiği duyarlılıklar pek çok şekilde ortaya çıkabilir:

a) Çocukların günlük konuşmasına yeni sözcükler girer.

b) Düşünmedeki örnekleme zenginleşir.

c) Çocukların hikayelerdeki paralellikleri ya da farklılıkları görme yetenekleri gelişir.

 Eğlenmek İçin

 Hikaye okumak çocuklara daha sonraki yıllarında yaratıcı yazı yazma becerisi kazandırır, grup tartışmalarını, dramatizasyonu teşvik eder; ancak tüm bunların ötesinde, okunan kitap çocuğu mutlu eder ve eğlendirir. Ayrıca çocukların mizah anlayışını da geliştirir. Çocukların mizah anlayışının gelişmesinde aykırı olayların ve aykırı etiketlenmiş objelerin önemi büyüktür. Buna örnek olarak illüstrasyonlarda yer yer kıyafet giydirilmiş hayvan karakterlerini verebiliriz. Örneğin bir hikaye kitabında kedilerin konuşma balonunda "cik cik", horozlarınkinde ise "aslan kükremesi" yer alır.

Hikaye okuma sırasında çocukların attığı kahkahalar sadece eğlencenin bir sembolü değildir. Aynı zamanda öğrenme coşkusunun habercisi olabileceği gibi, çocuğun içinde bulunabileceği stresli durumun ortadan kaldırılmasıyla ya da kendine güvenin farklı bir boyutta anlatımıyla da ilgili olabilir. Bu davranışları ortaya çıkartan kitaplar çocuğun gelişimine yardımcı oldukları gibi çocuğun dünyaya açılan bir penceresi haline gelirler ve çocuk içinde bulunduğu dünyanın ne kadar kompleks olduğunu yavaş yavaş anlamaya başlar. Bu kitaplar çocuklara ışık verir ve büyümenin getirdiği strese kalkan olur.

Çocuğun en yoğun ilişkisi annesi ile olmasına rağmen aralarındaki sözel ilişki sınırlıdır. Genellikle anneler çocuklarını konuşmaya, soru sormaya ve etkinliğe yeterli şekilde yöneltememekte, hikaye anlatmaya ve tartışmaya gereken önemi vermemektedirler. Ayrıca, aile üyeleri arasındaki ilişki ve iletişim, yemek yeme zamanları ve akşam saatleri ile sınırlı olmaktadır. Bu durum anaokulundaki eğitimin dil üzerinde etkisini açıkça ortaya koymaktadır. Bu da anaokulu öğretmenlerinin sözcük dağarcığı bakımından zengin, telaffuz bakımından hatasız olmalarının ve anadilini iyi kullanmalarının gerekli olduğunu göstermektedir.

Evde Kitap Okurken... 

Anaokulunda öğretmenler kadar, evde anne-babaların da çocuklarına kitap okuması son derece geliştirici bir rol üstlenir. Anne-babaların çocuğa ya da çocukla kitap okurken dikkat etmeleri gereken başlıca noktalar şunlardır:

· Okuma yavaş yapılmalı ve duygu içermelidir.

· Okurken aralar verilerek okunan şey hakkında tartışılmalıdır; çocuktan resimler ile ilgili fikir yürütmesi istenmelidir.

·  Okunan hikaye ile çocuğun önceden edindiği deneyimleri arasında bir bağ kurulmaya çalışılmalıdır.

· Çocuk karakterleri göstermesi istenerek onları tanıması için yüreklendirilmeli. Okumaya yeni başlayan bir çocuktan ise karakterlerin ismini metinden göstermesi istenebilir.

· Hikayeyi okuduktan sonra üzerinde tartışılmalıdır. Hikaye ile ilgili sorular sorulup çocuğun hikayeden hoşlanıp hoşlanmadığı tespit edilmelidir.

· Kitap seçiminde çocuğun fikirlerine de önem verilmeli, favori kitaplarını seçmesinde ona destek olunmalıdır.

· Çocuğa okumanın eğlenceli ve kitapların zevkli olduğu duygusu verilmelidir.

· Çocuk okumaya hazır ise çocuğun bildiğini tahmin ettiğiniz sözcükleri göstererek onu yavaş yavaş okumaya motive etmelisiniz.

· Çocuk okumada deneyim kazandıkça onu teşvik etmeli, takıldığı sözcükleri okuyarak ona destek olunmalıdır, böylelikle çocuk paniğe kapılmamış olur.

· Daha önce okunan bir hikaye yeniden okunuyor ise sayfa okunmadan önce çocuğun hikayeyi anlatması desteklenmelidir.

· Çocuğun okuma esnasında yaptığı küçük hatalar gözardı edilmeli, çocuğun okuma akışı bozulmamalıdır.

· Çocuğun yorulması durumunda ebeveyn işi üstlenmelidir.

· Çocuk iyi okuduğu konusunda övülmeli, desteklenmelidir.

· Çocuğun kitabı takdir etmesine ve onu korumasını öğrenmesine yardım edilmelidir.

B. HER YAŞ İÇİN PARA DERSLERİ

               "Çocuklar aynı zamanda önemli bir tüketici kitlesi. Pek çok reklam doğrudan çocukları hedefliyor. Gençler daha çalışma hayatına başlamadan, çalışmanın ne demek olduğunu anlamadan önce kredi kartlarına, yüklü miktarlarda harçlıklara sahip oluyorlar. Tüm bu faktörler tüketime yönelik yoğun özendirmeyle birleşince çocuklar sorumsuzca alışveriş yapmaya eğilimli oluyorlar. İşte bu yüzden, çocukların erken yaşlardan itibaren paranın nasıl kullanılması gerektiğini öğrenmeye ihtiyaçları var ve onlara paranın nasıl idare edileceğini öğretmek görevi bize düşüyor."

2-4 Eğlence ve Oyun Çağı

Anne ve babalar küçük çocuklarla para hakkında konuşmakta tereddüt ederler. Çünkü küçük bir çocuğun, sadece yetişkinlerin dünyasına ait sanılan böyle bir konuyu anlayabileceklerinden emin değildirler. Oysa paranın, özellikle de madeni paranın küçük çocuklara bile zevk veren açık, somut bir niteliği vardır. Gerçekten de, uzmanlar çocuğa verilecek para derslerinin çocuğun saymayı öğrendiği yaşta (2-3 gibi) başlayabileceğini söylüyorlar.

Bu yaşlardaki çocukları bozuk paralar büyüler. Hatta bazı çocuklar bunları ağzına atabilir, bu nedenle bozuk paralarla oynarlarken sürekli olarak gözlenmelidirler. Oyuncak kumbara, plastik bozuk paralar ve plastik kredi kartları 3 yaşındaki çocuklar için çok caziptirler ve bunlar onlarla para hakkında konuşmak için iyi bir başlangıç sağlar. 3-4 yaşlarındaki çocuk bozuk paraları birbirinden ayırabilecek kadar tanımaya başlar.

Birlikte yapılan alışverişler her şeyin bir fiyatının olduğu, bir şey satın alırken fiyatları karşılaştırmak, para ödemek ve üzerini almak gerektiği gerçeğini gösterir ve öğretir. Okul öncesi çağdaki çocuklar bu karmaşık işlemleri tam olarak algılayamaz, ama size düşen vazife olanları onun anlayabileceği bir şekilde anlatmaya çalışmaktır. Nasıl olsa tam olarak anlamayacak diye düşünerek hiçbir şey anlatmamaktan çok daha doğru ve etkili bir yöntemdir bu. Ancak elbette, kredi kartıyla nasıl ödeme yapıldığı gibi anlaşılması güç konular bu yaştaki çocuğun algısının dışındadır.

Okul öncesi yaşlar aynı zamanda paranın, çalışmanın bir karşılığı, ödülü olduğu fikrine giriş zamanıdır. Annesiyle bankaya para çekmeye giden çocuklar genellikle, her istediklerinde bankaya gidip para alabileceklerini düşünürler. Onlara parayı çalışmaların karşılığında aldığınızı, bunu bankaya yatırdığınızı ve ihtiyaç oldukça buradan çekebildiğinizi anlatın.

3 yaş genellikle "bana ver"lerin başladığı, "istiyorum"ların acil olarak doyurulması gereken bir ihtiyaç olduğunun düşünüldüğü bir dönemdir. Bu dönemde zor bir sanat olan "hayır", "şimdi değil"  demeyi öğrenmemiz gerekiyor. Çocuğun isteğini kabul etmemek onun "ödülü erteleme" eğitiminde yararlı olacaktır. Bu eğitim onlara hayatları boyunca para konularında da yardımcı olacaktır.

5-6 Harçlık Çağı
Bir çok uzman, çocuğun okula başlamasıyla birlikte ona harçlık verilmeye başlanmasının sadece para biriktirmeyi teşvik etmesi açısından değil, aynı zamanda paranın idaresini öğrenmesini sağlamak açısından da uygun zaman olduğu görüşündedir. Bu noktada en önemli sorun,çocuğa ne kadar harçlık verilmesi gerektiği. Bu konuda görüşler oldukça çeşitli. Ama uzmanlar tek bir konuda hemfikir; bu da tutarlılığın çok önemli olduğu. Harçlık her hafta, aynı miktarda, aynı tarihte düzenli olarak verilmelidir. Uzmanlar çocuğun ilk kez harçlık aldığı günü, özel bir akşam yemeği yenmesi ya da fotoğraf çekilmesi yoluyla kutlanabilecek önemli bir dönüm noktası olarak görüyorlar. Çocuğunuz bu dönemde ilk kez ufak tefek şeyleri kendi parasıyla alabilmekte ve özel bir şeyler için biriktirebilmektedir. Çocuklar para biriktirmeye başladıklarında, kendilerine bir hedef belirleme ve adım adım ilerleyerek hedeflerine ulaşma konusunda önemli şeyler öğrenmektedirler. Birkaç hafta harçlığının bir kısmını kenara koyarak, sevdiği bir oyuncağı alabileceği fikrine sahip olması ve bunun için harekete geçmesi önemli bir adımdır. Siz de biriktirdiği paranın üstünü tamamlayarak onun bu çabasını destekleyebilirsiniz.

Harçlığın toplam miktarı ne olursa olsun, bunu biriktirmeyi teşvik etmek açısından parayı bütün halde değil de bozuk vermek etkili olmaktadır. Ancak, çocuklarınızı  para biriktirme yönünde teşvik edip cesaretlendirmek iyi bir fikir olsa da, herkesin paraya farklı biçimde yaklaştığını da gözönünde bulundurmalısınız. Bazı çocuklar paralarını keyifle biriktirirken; diğerleri onu hemen harcamak isteyebilirler. Çocuğunuzun mizacına uygun bir yol seçmeli ve zorlayıcı olmamalısınız. 

Birçok ebeveyn için, tüm bu süreçte en zor gelen şey kontrolü ellerinden bırakmalarıdır. Uzmanlar çocuklarınızın hata yapmasına izin verin diyorlar. Eğer istedikleri şeyi almalarına izin verilmeyeceğini düşünürlerse, bu onların para biriktirmeye olan heveslerini kıracaktır. Çocuklarınız hata yaptığında, buna öğrenmek için bir fırsat olarak bakın. Örneğin, bir şeyi hemen ve pahalı bir yerden almak yerine bir başka yerden ya da indirimden almak arasında karşılaştırma yapabileceği bir ders gibi görebilirsiniz.

6 yaş civarındaki bir çocuk aldığı hediyeler ya da harçlıklar yoluyla bir miktar para biriktirdiyse, ona bir banka hesabı açmanın tam zamanıdır. Çocuklar sizinle birlikte bankaya gelmeli, böylelikle bu işte bir payları olduğu ve paranın gerçekten kendilerine ait olduğu hissini yaşayabilmelidirler.

7-8 Yatırım Yapma Çağı
Çocuklar doğal yatırımcılardır. Pek çok çocuk bir şeyler alıp satmaya bayılır. Çocukların bu para kazanma istekleri takdir edilmelidir. Çünkü böylece çocuk yalnızca paranın nasıl kullanıldığını öğrenmekle kalmaz, aynı zamanda matematikteki becerisini de kuvvetlendirir.

Kimi uzmanlar bazı ev işlerini belli bir miktar para ödülü karşılığında yapabilmesini sağlamak yoluyla da çocuğunuzun para biriktirme hevesini teşvik edebileceğini öne sürüyor. Aslında doğruluğu tartışmalı, bu her çocuk için kolaylıkla önerilebilecek bir yöntem değil. Ancak özellikle teyzeler, dayılar, halalar, amcalar gibi yakın akrabaların sık başvurduğu bir yöntem bu. Böyle bir uygulamayı tercih etmeniz durumunda aklınızda tutmanız gereken en önemli nokta, asla çocuğunuza dişlerini fırçalamak, odasını temizlemek ya da okulda sıkı çalışmak gibi zaten yapması gereken işler için para vermemek olduğudur.

Çocuklara iyi olmaları, iyi davranışlar sergilemeleri karşılığında kesinlikle para verilmemelidir. Çünkü bu rüşvet vermek demektir. Oysa bir iş yapması karşılığında ona para verdiğinizde, bununla ulaşmak istediğiniz amacın, çocuğunuza dünyanın nasıl işlediği gerçeğini öğretmeye çalışmak olduğunu unutmayın. 

Biriktirilen her kuruş bir bakıma kazanılmış bir kuruş olduğundan, para biriktirmeye ilgi duyan 7-8 yaşındaki çocuklar para biriktirme hakkında duydukları stratejilerle ilgilenecektirler. Onların, okuldan her gün yiyecek almaları yerine haftada bir kere ya da iki kere evden yemek götürmeleri, kitap satın almak yerine kütüphaneden ödünç almaları bu stratejilere bir örnek teşkil edebilir. Bu yaşlardaki çocuklar kupon biriktirerek ve alışveriş yapmadan önce ürünlerin fiyatlarını karşılaştırarak belirli bir bütçenin içerisinde kalmanın temellerini de öğrenmeye başlarlar.

9-12 Biriktirme ve Harcama Çağı

Bu yaşlardaki çocuklardan beklemeniz gereken, istedikleri şeylerle ihtiyaç duydukları şeyleri almaları konusunda bir dengeleme yapmalarıdır. Örneğin marka ayrımı yapan ve pahalı bir blue jean almak isteyen bir çocuğa, normal bir jean alındığında ödenecek paranın üstünü kendi parasıyla tamamlaması koşuluyla istediği kot pantolonu alabileceğini söyleyebilirsiniz.

Bunun yanında, bu yaştaki çocuklar sadece para hakkında sofistike bilgiler edinmiş olmakla kalmazlar, aynı zamanda biriktirmiş oldukları ve büyüklerin onlara hediye etmiş olduğu paralar yoluyla ciddi yatırımlar üzerine düşünmek için de yeterli bilgiye sahiptirler. Bu yaşlardaki çocuklar için müşterek hesap açılması onların gelecekteki okul masraflarının karşılanması için önemli bir fon sağlayabilir.

Hayır işlerine yönelik yardım yapılması da bu dönemde çocuğa kazandırılması gereken önemli başka bir değerdir. Çocuklar doğuştan idealisttirler. Özellikle bu yaştakiler, dünyayı daha iyi bir yer haline getirme yolunda samimi bir heves duyarlar. Harçlıklarının belirli bir miktarını kendilerinin seçtiği bir kuruluşa vermeleri konusunda özendirici olmalısınız. Örneğin, eğer çocuğunuz hayvanlara düşkünse, bu konuda çalışan bir kuruluşa, çevre kirliliğinden endişe duyuyorsa, bu konuyla ilgili bir kuruluşa yardımda bulunmasını önerebilirsiniz. Tıpkı para biriktirme konusunda olduğu gibi, önemli olan yardım yaptıkları paranın miktarı değil, yardım etme alışkanlığını kazanmalarıdır.

İğneyi Kendimize...

Elbetteki tüm bu dersler, bu işleri yapmada onlara yardım etmediğimiz, bunları onlar için çekici hale getirmediğimiz durumlarda bir işe yaramayacaktır. Çocuklara para hakkındaki bilgileri öğretme konusunda en iyi yöntem, onlara iyi bir örnek sunmaktır.  Anne babalar olarak çocukların bizim ne yaptığımızı sürekli olarak izlemekte ve bizi kendilerine örnek almakta olduklarını unutmamalıyız. Bu nedenle, belirli sınırlar içersinde para harcamaya, anlık isteklerimize kapılarak bir şeyler satın almamaya ve faturalarımızı zamanında ödemeye gayret göstermeliyiz. Tüm bunlar çocukların parasal sorumluluğu doğru biçimde öğrenmelerine yardımcı olacaktır. 
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